
Stellenausschreibung Reinigungskraft St. Maria, Hessental – 2024_01_15 

 

 

 

Die Katholische Kirchengemeinde St. Maria in Schwäbisch Hall-Hessental bietet ab Februar 2024 eine 

Flexible, unbefristete Arbeitsstelle als Reinigungskraft für 

Gemeinderäume und Büros / Stellenumfang 

7 Wochenstunden 

Ihre Aufgaben 

• Reinigung der Räume unseres Gemeindezentrums und der Büros 

• Übernahme von Vertretungen für KollegInnen im Krankheitsfall 

Unser Angebot 

• flexible Arbeitszeiteinteilung in Absprache mit der pastoralen Ansprechperson 

• familienfreundliche Strukturen 

• vielfältiges, interessantes Aufgabengebiet mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen 

• aktives Pastoralteam und engagierte Kolleginnen 

• Einstellung und Vergütung nach AVO-DRS, Vergütung nach EG 21 

Das bringen Sie mit 

• Flexibilität, Teamfähigkeit und ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft 

• selbständige Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit 

• Zugehörigkeit zu einer Konfession der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen 

Haben Sie Interesse, sich in unserer Kirchengemeinde zu engagieren? Dann freuen wir uns über Ihre 

aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 31.01.2024 an: 

Kath. Gesamtkirchengemeinde Schwäbisch Hall und Umgebung 

Christine Pickert (Gesamtkirchenpflege) 

Am Schuppach 3 

74523 Schwäbisch Hall 

oder per E-Mail an kathGesamtkirchenpflege.SHA@kpfl.drs.de 

Für Rückfragen stehen Ihnen Christine Pickert (Tel. 0791 – 9780043) oder die Pfarrsekretärin der 

Kirchengemeinde St. Maria, Anita Hänle-Conradt (Tel. 0791 – 2303), gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Sie! 

                                                        
1 Sie können z. B. in Erfahrungsstufe 2 etwa 440 € monatlich erwarten. 
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